


KPMG, leader en France de 'audit et du consell

Dans les domaines de I'audit, du conseil et de I'ex  pertise comptable, KPMG
apporte I'ensemble de son savoir faire et sa connai  ssance pour
accompagner ses clients de toutes tailles et de tou s secteurs d’activité
dans la résolution de leurs problématiques. KPMG di  spose d’hommes et de
femmes ayant les profils et les compétences pour ré  pondre a vos
problématiques.

Nos professionnels interviennent auprés des grands comptes internationaux, des ETI et
groupes familiaux, des TPE et dans différents secteurs de I'industrie, du commerce et des

services financiers.
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NOS PRINCIPAUX
MANDATS COTES

10 mandats au CAC 40

KPMG est commissaire aux comptes de plus de 200 sociétés cotées et dispose
d’une expérience reconnue des problématiques, tant nationales gu’internationales,

qui leur sont propres.

Capgemini . Orange
Carrefour . Pernod Ricard

Compagnie de . Renault
Saint-Gobain . Sodexo

Kering

24 mandats au SBF
120

Air France-KLM . Getlink

Alten . Ingenico

Arkema . Ipsen

Coface . JCDecaux

EDF . Maisons du Monde
Eiffage . Mercialys

Elior . Nexity

Eramet . Rexel

Fnac Darty . Sartorius
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9. Total
10. Veolia Environnement

. Soitec

. Tarkett

. Téléperformance

. Ubisoft Entertainment
. Vallourec

. Vicat
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KPMG, une entreprise responsable
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